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VESUS pos PERP

PODER EXECUTIVO

DEFERIMENTOS

Comunicado de DEFERIMENTO referente a
protocolo:PVS-1149/2019

Data de Protocolo: 04/09/2019
CEVS:350710001-863-000032-1-2
CEVS:350710001-861-000003-1-0

Data de Validade: 13/09/2020

Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOMJESUS DOS PERDOES
CNPJ/CPF:52.359.692/0001-62

Endereco: RUA SAO GERALDO, 350 CENTRO
Municipio: BOM JESUS DOS PERDOES

CEP: 12955-000 UF:SP

Resp. LEGAL: SERGIO FERREIRA

CPF: 86018159872

Resp. Técnico: MARCIO APARECIDO DA SILVA
CPF: 26728292845

CBO: 324115 CRTR No. Inscr.:09396 T UF:SP

A COORDENAGAO DA VISA DE BOM JESUS
DOS PERDOES.

Defere o (a) Renovacgédo de Licenca de
Funcionamento do Equipamento: RAIOS X
MEDICO DE MAIS DE 500 MA.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a
legislagdo vigente e observar as boas praticas
referentes as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de
tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento

BOM JESUS DOS PERDOES,
Segunda-feira, 7 de Outubro de 2019

Comunicado de DEFERIMENTO referente a
protocolo:PVS-1149/2019

Data de Protocolo: 04/09/2019
CEVS:350710001-861-000003-1-0
CEVS:350710001-861-000003-1-0
Data de Validade: 13/09/2020
Razao Social:PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JESUS DOS PERDOES
CNPJ/CPF:52.359.692/0001-62
Endereco:RUA SAO GERALDO, 350 CENTRO

IMPRENSA OFICIAL

DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DOS PERDOES - SP
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Municipio:BOM JESUS DOS PERDOES

CEP: 12955-000 UF: SP

Resp. LEGAL: SERGIO FERREIRA

CPF: 86018159872

Resp. Técnico: RENE LUCIO HERING
ALCOCER

CPF: 86571729849

CB0O:06105 Conselho Prof.:CRM No.
Inscr.:43912

A COORDENAGCAO DA VISA DE BOM JESUS
DOS PERDOES

Defere o (a) Renovacédo de Licencga de
Funcionamento do Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a
legislagéo vigente e observar as boas praticas
referentes as atividades prestadas, respondendo
civil e criminalmente pelo ndo cumprimento de
tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao
cancelamento deste documento

BOM JESUS DOS PERDOES,
Segunda-feira, 7 de Outubro de 2019

CRONOLOGIA

CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS

De acordo com a Lei n°® 8.666 de 21 de Junho de
1993, art. 5°, JUSTIFICAMOS as alteracbes na
Ordem Cronolédgica de Pagamentos referente ao
més de Outubro de 2019.

Fornecedor: 13.359.577/0001-36.

Tipo Documento: Empenhos nos. 1616/02 2019
€ 1617/022019.

Data Documento: 25/09/2019.

Data Vencimento: 07/10/2019.

Data Pagamento: 08/10/2019.

Valor: R$ 268.065,21.

Referente a implantagdo do projeto de combate
as perdas de agua com implantagdo fisica da
setorizagdo,fornecimento e instalagdo de
macromedidores de vazao e nivel de sistemas de
monitoramento do sistema de telemetria no
abastecimentode agua do municipio - referente a
2a medicdo da obra - valor referente ao repasse
Estadual.

Justificativa: O pagamento da prestacdo do
servico estava condicionado ao repasse de
recursos por parte da agéncia das Bacias PCJ,
fato que foi consumado somente em 07/10/2019,
motivo pelo qual justificamos a quebra da ordem
cronolégica para o pagamento da prestagao do
servico supra citado. Tendo em vista, o justificado,
tornamos publica a presente para que surta os
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efeitos juridicos e legais devendo ser realizado o
referido pagamento.

Prefeitura de Bom Jesus dos Perdées.

HOMOLOGACAO

HOMOLOGAGCAO
Processo n. 001/2019

DISPENSA

Verificados os autos e a documentagéo acostada
no procedimento de dispensa 001/2019, o
Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Bom Jesus
dos Perddes, Sr. José Natalino Santos de
Oliveira, juntamente com o Presidente do
Conselho Administrativo de Previdéncia Sr. Joao
Adilson de Paiva, HOMOLOGARAM o presente
Processo 001/2019, visando a contratagdo da
Empresa TOP TEC EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA LTDA ME, vez que 0s
procedimentos necessarios estdo de
conformidade com a lei 8.666/93, artigo 24, I,
ficando autorizada a referida contratagéo.

Publique-se no local de costume.

Bom Jesus dos Perddes,
01 de outubro de 2019.

José Natalino S. Oliveira
Superintendente

Jodo Adilson de Paiva
Presidente do Conselho de Administragao.

PORTARIAS

Portaria SMS n° 569/2019

Sérgio Ferreira, Prefeito do Municipio de Bom
Jesus dos Perdbes, Estado de Sao Paulo, usando
suas atribui¢cdes legais, resolve:

1 - Ficam NOMEADOS, os funcionarios
publicos,Sr® Amauri Rodrigues — Agente de
Vetores e Zoonozes, Sr? Erika Cristina da Silva -
Escrituraria, Sr? Lucedir de Oliveira Santos —
Recepcionista, Sr® Katy Granda - Técnica de
Enfermagem, Sr? Joana Darc Moraes Saraiva
para compor a Comissao do Processo Seletivo n°
12/2019 para ingressos de Enfermeiro,
Nutricionista, Farmacéutico, Técnico de
Enfermagem - desta Prefeitura Municipal.
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2 - S&o atribuigbes da Comissédo de Selegéo
Publica:

| - Estabelecer os critérios para a admisséao dos
candidatos, respeitadas as disposicdes de lei
pertinentes;

Il - Proceder a seleg¢do dos inscritos, de acordo
com o Edital n®12/2019 - PROCESSO SELETIVO
para ingressos de Agentes de Combates a
Vetores desta Prefeitura Municipal.

lll - Avaliar, de acordo com critérios técnicos, os
documentos apresentados pelos candidatos bem
como as provas para mediante o cotejo entre os
mesmos, atribuir-lhes pontuacao;

IV - Proceder a selecao dos inscritos, de acordo
com o Edital-PROCESSO SELETIVO.

3 - Tendo em vista ser considerado servigo
extraordinario, os servidores acima descritos,
fardo jus as vantagens previstas na Lei Municipal
n°1500/01, de acordo com o artigo 151 “A
gratificacdo de que trata os incisos |, Il , lll e IV, sera
50% (cinquenta por cento) do menor vencimento
do quadro permanente da Prefeitura, ndo se
incorporando aos vencimentos do funcionario
para nenhum efeito, nem sofrendo desconto para
aPrevidéncia”.

4 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigcbes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos
Perdbes, 11 de outubro de 2019.

Rosilene Camargo Pazinato
Secretaria de Saude

Sérgio Ferreira
Prefeito Municipal

PORTARIA SMA - DP n° 570
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, no uso de suas atribuicbes legais e
de acordo com o artigo 44, da Lei n° 1600/2001,
CONCEDE, mediante documentacgéo
apresentada pela Secretaria da Educacgédo, a
EVOLUCAO FUNCIONAL pela via académica ao
funcionario ELIAS GONGCALVES PEREIRA,
portador do RG: 11.574.856, ocupante do cargo
efetivo de Supervisor de Ensino, admitido em 19
de junho de 2017, passando da Faixa 3 do Nivel ll
para a Faixa 3 do Nivel lll, da Tabela I, Escala de
Vencimentos-Classes Suporte Pedagoégico,
desta Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos
Perdbes.

Esta portaria tem efeito retroativo a 09 de
setembro de 2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario de Administragcao

Sérgio Ferreira
Prefeito Municipal

Portaria SMA — DP 507/2019

PORTARIA SMA - DP n° 571
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, no uso de suas atribuigbes legais e
de acordo com o artigo 44, da Lei n°® 1600/2001,
CONCEDE, mediante documentacgéao
apresentada pela Secretaria da Educagéo, a
EVOLUCAO FUNCIONAL pela via académica a
funcionaria VALDIRENE DE CASSIA PEREIRA,
portadora do RG: 26.234.259-5, ocupante do
cargo efetivo de Prof?. Adjunto de Educacao
Basica, admitida em 01 de agosto de 2014,
passando da Faixa 1 do Nivel Il para a Faixa 1 do
Nivel IV, da Tabela lll, Escala de Vencimentos-
Classes Docentes, desta Prefeitura Municipal de
Bom Jesus dos Perddes.

Esta portaria tem efeito retroativo a 06 de
setembro de 2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario de Administragao

Sérgio Ferreira
Prefeito Municipal

Portaria SMA — DP 508/2019

PORTARIA SMA — DP n° 572
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o artigo 44, da Lei n® 1600/2001,
CONCEDE, mediante documentacéo
apresentada pela Secretaria da Educagdo, a
EVOLUCAO FUNCIONAL pela via académica a
funcionaria VALDIRENE DE CASSIA PEREIRA,
portadora do RG: 26.234.259-5, ocupante do
cargo efetivo de Professora de Educagéo Basica
I, admitida em 13 de junho de 2016, passando da
Faixa 1 do Nivel | para a Faixa 1 do Nivel IV, da
Tabela |, Escala de Vencimentos-Classes
Docentes, desta Prefeitura Municipal de Bom
Jesus dos Perddes.

Esta portaria tem efeito retroativo a 06 de
setembro de 2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario de Administragao

Sérgio Ferreira
Prefeito Municipal

Portaria SMA — DP 509/2019

PORTARIA SMA - DP n° 573
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o artigo 44, da Lei n° 1600/2001,
CONCEDE, mediante documentacgéo
apresentada pela Secretaria da Educacgédo, a
EVOLUCAO FUNCIONAL pela via académica a
funcionaria MARIA HELENA ALMEIDA DE
VIVEIROS, portadora do RG: 346134031,
ocupante do cargo efetivo de Professora de
Educacéo Basica |, admitida em 10 de junho de
2015, passando da Faixa 1 do Nivel Il para a Faixa
1 do Nivel IV, da Tabela |, Escala de Vencimentos-
Classes Docentes, desta Prefeitura Municipal de
Bom Jesus dos Perdbes.

Esta portaria tem efeito retroativo a 28 de agosto
de 2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario de Administragao

Sérgio Ferreira
Prefeito Municipal

Portaria SMA — DP 510/2019

PORTARIA SMA - DP n° 574
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o artigo 44, da Lei n°® 1600/2001,
CONCEDE, mediante documentagéao
apresentada pela Secretaria da Educacao, a
EVOLUCAO FUNCIONAL pela via académica a
funcionaria LUANA CAROLINE BUENO,
portadora do RG: 40.096.313-9, ocupante do
cargo efetivo de Professora de Educagéo Basica
I, admitida em 07 de novembro de 2017,
passando da Faixa 1 do Nivel | para a Faixa 1 do
Nivel IV, da Tabela |, Escala de Vencimentos-
Classes Docentes, desta Prefeitura Municipal de
Bom Jesus dos Perddes.

Esta portaria tem efeito retroativo a 30 de agosto
de 2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario de Administracao
Sérgio Ferreira

Prefeito Municipal

Portaria SMA — DP 511/2019
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PORTARIA SMA - DP n° 575
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o artigo 44, da Lei n® 1600/2001,
CONCEDE, mediante documentacgéao
apresentada pela Secretaria da Educagédo, a
EVOLUCAO FUNCIONAL pela via académica a
funcionaria BARBARA CRISTIAN SOUZA DA
SILVA, portadora do RG: 48.825.893-5, ocupante
do cargo efetivo de Professora de Educacdo
Basica II, admitida em 20 de abril de 2017,
passando da Faixa 1 do Nivel | para a Faixa 1 do
Nivel IV, da Tabela I, Escala de Vencimentos-
Classes Docentes, desta Prefeitura Municipal de
Bom Jesus dos Perdbes.

Esta portaria tem efeito retroativo a 29 de agosto
de 2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario de Administragao

Sérgio Ferreira
Prefeito Municipal

Portaria SMA — DP 512/2019

PORTARIA SMA - DP n° 576
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, no uso de suas atribuicbes legais e
de acordo com o artigo 45, da Lei n°® 1600/2001,
CONCEDE, mediante documentacéo
apresentada pela Secretaria da Educagédo, a
EVOLUCAO FUNCIONAL pela via néo
académica a funcionaria DAYANA HENRIQUE
TELES, portadora do RG: 40682177X, ocupante
do cargo efetivo de Professora Adjunto de
Educagéo Basica, admitida em 28 de julho de
2014, passando da Faixa 1 do Nivel | para a Faixa
1 do Nivel Il, da Tabela Ill, Escala de
Vencimentos-Classes Docentes, desta Prefeitura
Municipal de Bom Jesus dos Perddes.

Esta portaria tem efeito retroativo a 03 de
setembro de 2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario de Administragcido

Sérgio Ferreira

Prefeito Municipal

Portaria SMA — DP 513/2019

PORTARIA SMA - DP n° 577
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, no uso de suas atribui¢cdes legais e
de acordo com o artigo 45, da Lei n°® 1600/2001,

CONCEDE, mediante documentacgao
apresentada pela Secretaria da Educacgéo, a
EVOLUCAO FUNCIONAL pela via nao
académica a funcionaria MARCIA CABRAL
BLANCO, portadora do RG: 16.161.214-3,
ocupante do cargo efetivo de Professora de
Educacéo Basica ll, admitida em 13 de setembro
de 2010, passando da Faixa 1 do Nivel IV para a
Faixa 1 do Nivel V, da Tabela |, Escala de
Vencimentos-Classes Docentes, desta Prefeitura
Municipal de Bom Jesus dos Perddes. Esta
portaria tem efeito retroativo a 02 de setembro de
2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario de Administragao

Sérgio Ferreira
Prefeito Municipal

Portaria SMA — DP 514/2019

PORTARIA SMA - DP n° 578
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, Estado de Sao Paulo, usando de
suas atribuigdes legais, DECLARA:

Art. 1° - A Sra. GLAUCIA DE
FATIMA BUANO, portadora do RG: 47491316-8,
aprovada em 7° lugar no Concurso Publico n°
01/2016 para o cargo de Auxiliar de Servicos,
notificada em 28 de junho de 2019 para tomar
posse do cargo, ndo o fez dentro do prazo,
perdendo assimo direito avaga, de acordo com o
artigo 29 da Lein® 1500/99.

Art. 2° - Esta portaria tem

efeito retroativo a 28 de julho de 2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario de Administragcao

Sérgio Ferreira
Prefeito Municipal

Portaria SMA — DP 515/2019

PORTARIA SMA - DP n° 579
de 11 de outubro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DOS
PERDOES, Estado de Sdo Paulo, usando de
suas atribuigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° - NOMEIA, a partir de
04 de outubro de 2019, de acordocom as Leis n°®
2105/2012 e n° 2187/2013, o funcionario Sr.
PAULO GILBERTO VIEIRA DE ALMEIDA,
portador do RG: 19.500.412-7, ocupante do cargo
efetivo de Motorista, na fungcao de Confianga de
Coordenador do Setor de Estradas, devendo

coordenar todos os trabalhos e acompanhar a
execucdo dos servigos inerentes ao
departamento, prestando contas das atividades
sob sua responsabilidade as autoridades
superiores na area de sua atuacdo, com a
incumbéncia de zelar pela qualidade e
produtividade dos mesmos de maneira pratica,
objetiva e eficiente e demais tarefas afins,
devendo receber mensalmente em sua folha de
pagamento, pelo desempenho dessa fungéo de
confianga, uma gratificagdo de 70% (setenta por
cento) sobre a Referéncia “G” da Tabela de
Vencimentos dos Cargos Efetivos desta
Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos Perddes.

Art. 2° - A designacdo acima
citada ndo exime o funcionario das obrigagdes
inerentes ao exercicio do cargo de Motorista.

Art. 3° — Fica o funcionério
acima citado dispensado da marcagao de ponto,
devendo respeitar a carga horaria pré-
estabelecida pela Secretaria de Administracéo,
néo fazendo jus ao adicional de horas extras bem
como do adicional noturno.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir de 04
de outubro de 2019, revogadas todas as
disposi¢des contrarias.

PUBLIQUE-SE
E
CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos
Perdoes, Estado de Sao Paulo
em 11 de outubro de 2019.

Marcos dos Santos Galvez
Secretario Municipal de Administragao

Sérgio Ferreira
Prefeito

Portaria SMA — DP 516/2019

PORTARIA SMA N° 580,
DE 11 DE OUTUBRO DE 2019.

SERGIO FERREIRA, Prefeito Municipal de Bom
Jesus dos Perddes, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidos pela Lei
Organica do Municipio, e considerando o disposto
no § 1.° do artigo 13 da Lei Federal n. °
8.429/1992, RESOLVE:

Art. 1°Nomear de acordo com
o artigo 23 da Lei 1500/99, a Comissdao do
Concurso Publico n® 01/2019 que sera composta
pelos funcionarios: MONICA DE FATIMA
BARBOSA, Auxiliar de Departamento Pessoal;
MELISSA FERREIRA SOARES, Técnica e
Operadora de Agua e Esgoto; DANIELA
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GONGCALVES DA SILVA, Auxiliar Administrativo;
ERIKACRISTINADASILVA, Escrituraria e EDITH
LUIZA CASSEMIRO NORONHA, Escrituraria.

Art. 2°. A referida comissao
tera a responsabilidade de acompanhar os
trabalhos, além de cumprir as determina¢des do
regulamento do Concurso Publico estabelecidas
no Edital do Concurso Publico e Leis Pertinentes.

Art. 3°. A presente comissao
sera presidida pela Sra. Mbnica de Fatima
Barbosa.

Art. 4° Esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des contrarias.

PUBLIQUE-SE
E
CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos
Perddes, Estado de Sao Paulo,
em 11 de outubro de 2019.

Marcos Galvez
Secretario Municipal de Administragido

Sergio Ferreira
Prefeito Municipal

Portaria SMS n° 581/2019

Sérgio Ferreira, Prefeito do Municipio de Bom
Jesus dos Perddes, Estado de Sao Paulo, usando
suas atribuigbes legais, resolve:

Retificar Portaria SMS n°551/2019, nos itens
seguintes:

1 - Ficam NOMEADOS, os funcionarios
publicos,Sr? Sirlei da Silva - Enfermeira, Sr?
Raquel Lucats - Enfermeira, Sr° Jodo Teixeira
Rodrigues - Farmacéutico, Sr®* Samantha Yara
Lambert Scaglia - Nutricionista, Sr? Katy Granda -
Técnica de Enfermagem, Sr? Erika Cristina da
Silva -Escrituraria, para compor a Comissao do
Processo Seletivo n® 10/ 2019 para ingressos de
Enfermeiro, Nutricionista, Farmacéutico, Técnico
de Enfermagem, desta Prefeitura Municipal.

2 - S&o atribuicdes da Comissdo de Selecdo
Publica:

Il - Proceder a selecdo dos inscritos, de acordo
com o Edital PROCESSO SELETIVO n°010/2019
para ingressos de Enfermeiro, Nutricionista,
Farmacéutico, Técnico de Enfermagem, desta
Prefeitura Municipal.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos
Perdoes, 11 de outubro de 2019.

Rosilene Camargo Pazinato
Secretaria de Saude

Sérgio Ferreira
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 582,
de 11 de outubro de 2019.

Dispde sobre: Nomeagé&o da Comissdo Especial
para o levantamento e avaliacdo de bens
inserviveis no Municipio de Bom Jesus dos
Perdbes.

CONSIDERANDO que os bens méveis objeto de
levantamento e avaliagdo de que trata essa
Portaria, ndo mais se prestam as suas
finalidades, diante do tempo de uso e das efetivas
necessidades da Administragéo Municipal

CONSIDERANDO a elevada quilometragem
existente e custo de manutencdo dos bens
moveis objeto deste levantamento e consequente
avaliacdo, demonstrando inviabilidade
econdmico-financeira, no comparativo custo-
beneficio, de sua recuperagéo e manutengéo no
Patriménio Publico Municipal

SERGIO FERREIRA Prefeito Municipal de Bom
Jesus dos Perddes, Estado de Sao Paulo, usando
de suas atribuigcbes legais, resolve:

1° -Ficam NOMEADOS os seguintes funcionarios
publicos para o exercicio de quaisquer fungdes
relacionadas com levantamento e avaliagdo de
bens inserviveis no Municipio de Bom Jesus dos
Perddes., sob a presidéncia do primeiro:

I -RenatoAlves - Cargo: Fiscal

| - Paulo Gilberto Vieira de Almeida -
Motorista

I-Sarah Barbosa Delgado - Cargo: Recepcionista

Cargo:

2° - A comissdo devera se reunir com frequéncia
para planejar as agbes necessarias para a efetiva
regularizacao do levantamento e avaliagcado de
bens inserviveis no Municipio de Bom Jesus dos
Perddes, cabendo-lhes as vantagens previstas
no artigo 151, inciso ll, alinea “a”, da Lei Municipal
1500/99.

3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacado, revogadas as deposi¢des contrarias.

PUBLIQUE-SE
E
CUMPRA-SE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos
Perddes, Estado de Sao Paulo,
em 11 de outubro de 2019.

SERGIO FERREIRA
Prefeito Municipal

EDITAL

PROCESSO SELETIVO N° 10/2019

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRIGOES

A Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos
Perddes, através do Prefeito do Municipio, no uso
de suas atribuigcbes que Ihe sédo conferidas pela
legislagé&o em vigor, torna publico a realizagao do
Processo Seletivo conforme previsto neste edital
que tera validade de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais 1 (um) ano. As contratagdes
serdo providas pelo Regime da CLT e demais
legislagéo pertinente. A organizagédo do Processo
Seletivo, recebimento das inscri¢des, aplicagéo e
avaliagdo das provas e recursos serdo de
responsabilidade da Secretaria Municipal da
Saude, obedecidas as normas deste Edital. A
Comissao deste Processo Seletivo foi nomeada
através Portaria n° 551 de 27 de setembro de
2019, publicada na Imprensa Oficial do Municipio
em 27/09/2019.

I-DAFUNGAO

1.1 O Processo Seletivo destina-se ao
preenchimento de vagas temporarias conforme
item 1.2 deste edital, observada as necessidades
de contratacdo e ordem de classificagdo que
ficardo sujeitos a normatizacdo emitida pela
Prefeitura Municipal.

1.2 As fungbes, vagas, carga horaria, salarios e
escolaridades estédo estabelecidos na tabela que
segue:

Carga
Denominacio da Funcio VAGAS Horiria VALOR Escolaridade
Semanal
NUTRICIONISTA 01 30H R$3.501,14 Superior + Registro
no Conselho
FARMACEUTICO 01 40H R$5.133.40 Superior + Registro
no Conselho
ENFERMEIRO 02 30H R$3.501,14 Superior + Registro
no Conselho
ENFERMEIRO do PSF 02 40H R$ 484418 | Superior Completo
na Area de
Enfermagem, com
Especializagio em
Saide Piblica efou
Programa Saide da
Familia + Registro
no Conselho de
Classe
TECNICO DE 10 40H R$ 245572 Técnico em
- Enfermagem +
ENFERMAGEM COREN

1.3 Os salarios das fungdes tém como base o
més de Setembro de 2019.

II-DAS INSCRIGOES

2.1 A inscrigcdo do candidato implicara o
conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e seus anexos,
bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrugdes especificas para a
realizagdo do Processo Seletivo, em relagéo as
quais ndo podera ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

2.1.1 Ainscricao devera ser efetuada das 09:00
horas do dia 16 de outubro de 2019 as 16:00
horas do dia 18 de outubro de 2019,
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exclusivamente pela Secretaria Municipal de
Saude. As inscrigbes seréo gratuitas, deverdo ser
realizadas pessoalmente (ou por procuragéo com
firma reconhecida em cartério), através do
preenchimento da ficha de inscrigéo.

2.2.1 No ato da inscricdo o candidato devera
indicar a fungdo pretendida, devendo observar o
item 4.8.

2.2.1.1 Ap6s a efetivagdo da inscrigdo ndo sera
permitida, em hipétese alguma, a troca da fungéo
pretendida.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter
conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar
das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des de lei,
no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos
completos até a data da nomeagéo;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com
as obrigacdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
e) possuir os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o exercicio da fungéo;

f) apresentar outros documentos que forem
exigidos pelo Municipio de Bom Jesus dos
Perddes;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribui¢cdes da fungao, comprovada em avaliagéo
médica;

f) ter no minimo 6 meses de experiéncia
comprovada para o0s cargos técnico e superior.
2.4 O candidato que prestar declaragdo falsa,
inexata ou, ainda, que nao satisfazer todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua
inscricdo cancelada e, consequentemente,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo
que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.5 As informacdes prestadas na ficha de
inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de
Bom Jesus dos Perddes o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

2.6 No ato da inscrigdo, n&do serédo solicitados os
documentos comprobatérios constantes no item
2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacao
quando da contratagdo, sob pena de exclusdo do
candidato do Processo Seletivo.

2.6.1 Nao devera ser enviada a Secretaria
Municipal de Saude qualquer coépia de
documento, conforme previsto neste edital.

2.7 Para inscrever-se, o candidato devera,
durante o periodo das inscrigdes, se dirigir a
Secretaria Municipal de Saulde, sito a Rua
Barbara Cardoso, s/n°, na recepc¢édo da
administragéo, nos dias 16, 17 e 18 de outubro de
2019, das 09:00h as 16:00 h.

2.8 As informagbes prestadas pelo requerente
sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos Perddes
utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus
direitos, bem como nos dos demais candidatos,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de

desconhecimento.

lli-DAS PROVAS

3.1 O Processo Seletivo se realizara através de
provas objetivas para todas as fungbes e de
titulos para as fungdes de Nutricionista,
Farmacéutico, Enfermeiro, Enfermeiro PSF/UBS.
3.2 A prova realizar-se-a no dia 03 de novembro
de 2019 as 9h, na EMEF Professor Sérgio
Goncalves Viana, sito a Rua Eliseu Correa Dias n°
325, Jardim Belo Horizonte — Bom Jesus dos
Perdées — SP., com fechamento dos portdes as
08:30 h. N&o sera permitido, em hipétese alguma,
arealizacdo da prova para aquele que chegar em
horario posterior ao fechamento dos portées.
3.21 Constatada eventual irregularidade na
inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

3.2.1 O candidato somente podera realizar a(s)
prova(s) na data, horario e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

3.2.2 Sera excluido do Processo Seletivo o
candidato que: a) ndo comparecer as provas seja
qual for o motivo alegado. b) apresentar-se fora
de local, sala, turma, data e horario estabelecidos
no Edital de Convocacgdo; c) ndo apresentar o
documento de identificagcdo; d) ausentar-se,
durante o processo, da sala ou do local de prova
(s) sem o acompanhamento de um fiscal; e)
estiver, durante a aplicagdo da(s) prova(s),
fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrdnica ou similar; f)
estiver, no local de prova(s), portando qualquer
equipamento eletrbnico e/ou sonoro e/ou de
comunicacado ligados; g) for surpreendido em
comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo
uso de material ndo permitido para a realizagédo
das provas; h) langcar meios ilicitos para a
realizagdo das provas; i) nao devolver ao fiscal
qualquer material de aplicagdo das provas; j)
estiver portando arma, ainda que possua o
respectivo porte; k) durante o processo, néo
atender a quaisquer das disposi¢cdes
estabelecidas neste Edital; 1) perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos; m) retirar-
se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo
minimo de permanéncia.

IV -Da Prova Objetiva

4.1 A prova objetiva, para todas as fungdes, visa
avaliar o grau de conhecimento teérico do
candidato, necessario ao desempenho da fungéo.
4.2 A prova objetiva, sera realizada no dia 03 de
novembro de 2019. Os portdes serdo fechados as
08h 30min.

4.2.1 A confirmacao da data e local de realizagao
da Prova sera conforme Cronograma deste
Processo Seletivo—Anexo IV.

4.2.2 A prova objetiva serd composta de
questdes de multipla escolha, com 04 alternativas
cada uma, e sera elaborada de acordo com o
conteudo programatico constante do ANEXO |,

FUNCAD PROVA QUANTIDADE DE QUESTOES

NIVEL SUPERIOR Portugués 10

Conhecimentos especificos | 20

NIVEL TECNICO Portugués 10

Conhecimentos especificos | 20

4.2.3 A duracdo da prova objetiva sera de 02
(duas) horas.

4.2.4 O candidato deverad comparecer ao local
designado para a(s) prova(s), constante do Edital
de Convocagéo, com antecedéncia minima de 30
minutos do horario previsto para seu inicio,
munido de:

a) caneta esferografica de material transparente
de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;

b) original de um dos seguintes documentos de
identificagcdo: Cédula de ldentidade (RG),
Carteira de Orgao ou Conselho de Classe,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitagédo, expedida nos termos da Lei Federal
n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade
expedidas pelas Forgas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.2.5 Somente sera admitido na sala ou local de
prova(s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item
4.2.4 deste Capitulo e desde que permita, com
clareza, a sua identificacdo. 4.2.6 O candidato
que nao apresentar o documento, conforme a
alinea “b” do item 4.2.4 deste Capitulo, ndo fara
a(s) prova(s), sendo considerado ausente e
eliminado do Processo Seletivo.

4.3 Nao serdo aceitos protocolos, copia dos
documentos citados, ainda que autenticada,
boletim de ocorréncia ou quaisquer outros
documentos n&do constantes deste Edital,
inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4.4 Os portdes serao fechados impreterivelmente
no horario estabelecido para realizagdo da(s)
prova(s).

4.5 N&o sera admitido na sala ou no local de
provas o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido para o seu inicio.

4.6 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo
permitidas qualquer espécie de consulta a
cbdigos, livros, manuais, impressos, anotag¢des
e/ou outro tipo de pesquisa, de relégio, telefone
celular ou qualquer equipamento eletrénico,
protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos
de sol.

4.7 O telefone celular e/ou qualquer equipamento
eletronico, devera ser desligado antes de entrar
no prédio de aplicacdo e, durante a aplicagéo das
provas, deverdo permanecer desligados até a
saida.

4.8 Nao havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagdo das provas
fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.9 O candidato ndo podera ausentar-se da sala
ou local de provas sem o acompanhamento de um
fiscal.

4.10 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(&o)
definido(s) em cada sala de aplicagdo, apds os
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devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.
4.11 Para a realizagdo da prova objetiva, o
candidato recebera simultaneamente a folha de
respostas e o caderno de questdes da prova
objetiva.

4.12 E de responsabilidade do candidato a leitura
das instrugdes contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.13 A folha de respostas, cujo preenchimento é
de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a corregéo eletronica e
devera ser entregue ao fiscal de sala ao final da
prova.

4.14 O candidato devera transcrever as respostas
para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de
cor azul ou preta, bem como assinar no campo
apropriado, sob pena de desclassificagdo do
candidato.

4.15 Nao sera computada questdo com emenda
ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao
respondida ou que contenha mais de uma
resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4.16 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do
campo reservado as respostas ou a assinatura,
sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho
do candidato ou até mesmo a desclassificagéo.
4.17 Em hip6tese alguma, havera substituicao da
folha de respostas por erro do candidato.

4.18 Apds o término do prazo previsto para a
duracdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar
respondendo questdo da prova objetiva ou
procedendo a transcricdo para a folha de
respostas.

4.19 Ao final da prova, o candidato devera
entregar o caderno de questbes e o gabarito de
respostas, podendo levar consigo o gabarito de
corregao.

4.20 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes
nas salas de aplicagdo da(s) prova(s) deverado
aguardar o fechamento dos envelopes das provas
e demais documentos e assina-los.

4.21 O gabarito oficial da prova objetiva sera
divulgado na Imprensa Oficial do Municipio, e
afixado no mural da Prefeitura Municipal

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA
HABILITAGAO.

5.1 O candidato que for protocolar os documentos
da Prova de Titulos devera entrega-los
preenchido no ato da inscrigao correspondente a
fungéo, sob pena de n&o ter a nota do titulo
somada a pontuacéo final.

5.2 Nao havera desclassificacdo do candidato
pela ndo apresentacao dos titulos.

a) Pés-graduacao : 01 ponto (maximo 02 pontos).
b) Mestrado : 02 pontos (maximo 02 pontos).

c) Doutorado : 03 pontos (maximo 03 pontos).

5.3 A pontuacdo maxima da prova de titulos sera
de 10 (dez) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas um titulo de cada grau de
formacao (Doutorado, Mestrado ou Pos-
Graduagao lato sensu).

VI — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E

HABILITAGAO

6.1 A prova objetiva sera de carater eliminatério e
classificatorio e serdo aprovados os candidatos
que obtiverem nota igual ou superior a cinquenta
por cento (50%) dos niumeros de questdes.

6.2 A nota da prova de titulos somente sera
considerada para os candidatos aprovados na
prova objetiva.

6.3 Os candidatos que obtiverem nota inferior a
cinquenta por cento (50%) na prova objetiva
serao eliminados do processo seletivo.

VII-DAPONTUAGAO FINAL

7.1 A pontuagéo final dos candidatos aprovados
sera a soma da nota das provas realizadas pelo
candidato.

VIIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA
CLASSIFICAGAO FINAL

8.1 Os candidatos aprovados serao classificados
por ordem decrescente da pontuago final.

8.2 Em caso de igualdade da pontuagédo final
serao aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com maioridade;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questbes
Especificas, se o caso;

¢) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de
Lingua Portuguesa;

f) maior quantidade de participagdo em juri.

8.3 Persistindo, ainda, o empate, podera haver
sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.
8.4 Os candidatos classificados serédo
enumerados, por fungéo.

IX-DOS RECURSOS

9.1 - Os recursos deverao ser protocolados na
administracdo da Secretaria de Saude e a
comissao examinadora tera um prazo de 24 horas
para emitir seu parecer, conforme anexo V.

X-DACONTRATAGAO

10.1 Acontratacao sera precedida da convocacgao
a ser divulgada no edital de convocagéo no site
www.bjperdoes.sp.gov.br/imprensaoficial .

10.2 - A contratacdo temporéaria, para
preenchimento do emprego, sob o Regime
Celetista, terd duracdo de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo nos
termos da legislacdo vigente e obedecera
rigorosamente a ordem de classificagédo final
estabelecida quando da homologagao do
PROCESSO SELETIVO.

X1 -DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer
eventuais alteragbes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera comunicado pelo site da
Prefeitura do Municipio de Bom Jesus dos
Perddes, tendo o candidato convocado o prazo de
dois dias uteis a contar da publicagdo para
manifestar seu interesse na vaga, comprovando
atender os requisitos exigidos para contratagcao
no emprego a Prazo Determinado. A convocagéo

P 06 N

obedecera a ordem de classificagdo dos
candidatos de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos Perddes,
ficando o candidato responsavel pelo
acompanhamento dos editais de convocacgao.
11.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade
constatada nas informa¢des e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o
resultado deste Processo Seletivo e embora
tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacgéo,
sem direito a recurso, sendo considerados nulos
os atos decorrentes da sua inscricao.

Fica constituida a comissdo do Processo
Seletivo/Examinadora do presente processo
seletivo, formada pelos membros baixo descritos.
Sobre a Presidéncia do primeiro:

1-Katy Granda -RG. 32.267.875-4SSP/SP

2 -Raquel Lucats RG. 27.978.477-6SSP/SP
3-Sirleida Silva RG. 4373840SSP/SC

4 -Samantha Yara Lambert Scaglia RG.
43.291.372-1SSP/SP

5-Joao TeixeiraRG. 14.967.417SSP/SP.

6 — Erika Cristina da Silva — RG: 29.199.757-0
SSP/SP
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos Perdies
Secretaria Municipal da Saide
Eua Barbara Cardoso, n® 42 — Centro — Bom Jesus dos Perdies — 5.P.
Fone: (11) 4012-1040 — ramal 1008
C.N.P.J. 52.359.692/0001-62

ANEXOI
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

Questdes que possibilitem a capacidade de interpretacio de texto, conhecimento da norma |
culta, acentuacdo grafica. classes pramaticais, concorddneia verbal e nominal regéneia nominal e
verbal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimentos especificos de acordo com sua a drea de atoacfio.

Diretrizes e Bazes da Implantacio do SUS,
Lei 3030/90,
Lei £142/90.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos Perdies
Secretaria Municipal da Sadde
Eua Biarbara Cardoso, n® 42 — Centro — Bom Jesus dos Perdides — 5.P.
Fone: (11) 4012-1040 — ramal 1003
C.N.P.J. 52.359.692/0001-62

ANEXOII
FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS

Prefertura Mumcipal de Bom Jesus dos Perddes/SP — Processo Seletivo n® 10/2019
NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO: RG:
FUNCAO:

Titulo Comprovante

STRICTU SEMNSL — Titule de Doutor na | Diploma devidamente registrado ou Atz da
Area em gue CONCOITE OU em  area | apressmtacio da  defesa de  tese, ou
relacionada, concluido até a data da | declaragio/certificade de conclusdo de curzo
apresentacdo dos titulos. expedido por institmigde oficial. em papel
timbrado da imstitmgdo. contendo  data,
amsinatira & nome do responsdvel pelo
documento e reconhecido pele MEC.

STEICTU SENSU — Titulo de Mestre na | Diploma devidamente registrado ou Atz da
ilea em gue concolre ou em  area | apresentacdo da dissertac@o de mestrado, ou
relacionada, concluido até a data da | declaragio/certificado de conclusdo de curso
apresentacdo dos titulos. expedido por instibmgde oficial, em papel
timbrado da imstituicie, contendo data,

amsinatuira & nome do responsdvel pelo
documento e reconhecido pele MEC.

LATO SENSLU - Titulo de Pos — GraduagZo | Diploma ou Certificade de Pos Graduagio,
- durago mimma de 432 horas/aula (gque | MBA, Especializacdo devidamente registrado
equivale a 360 horas cheias), na drez em que | pelo drgdo expedidor, impresso em papel
concorre ou em drea relacionada, concluido | ttmbrado da  institwigdo, contendo data,
até a data da apresentago dos titulos. amsinatuira & nome do responsdvel pelo

documento,  locallivre  de  registro e
reconhecido pelo MEC.

Assinatura do candidato: Data: _/ /2019
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus dos Perddes
Secretaria Municipal da Saide
Eua Barbara Cardoso, n® 42 — Centro — Bom Jesus dos Perdies — 5.P.
Fone: (11) 4012-1040 — ramal 1003
C.N.P.J. 51.359.692/0001-62

ANEXO III
CRONOGRAMA

DATAS

PROCEDIMENTOS

11/10:2019

Publicagdo do Edital

16, 17e 18/10/2019

Periodo de Inscrigio

03/11:2019

Prowva

04/11/2019

Gabarito

5 e 6112019

Interposicio de Recurso

071172019

Julgamento do Eecurzo

1171172019

Clazsificacdo Final
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