TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social / Nome
00938214000103 FRATERNIDADE UNIVERSAL PROJETO CURUMIM
03 Enderego (logradouro, andar, apartamento, n°) 04 Bairro
ANTONIO SCAVONE Jardim das Cerejeiras
05 Municipio 6 UF 7 C.E.P. 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador / Obra
JATIBAIA P 12951400 9430800
~ IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
12514843768 ANDREA SULZBACHER SANTOS
12 Enderego (logradouro, andar, apartamento, n°) 13 Bairro
Rua Deputade Emilio Justo, 577 Atibaia Jardim
14 Municipio 15 UF 16 C.E.P. 17 CTPS (N9/Ser. UF)
IATIBAIA 530 Paulo 12942180 79194-00174/SP
18 CPF 15 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
17367632884 07/01/1975 Edna Celia de Aguiar
~ DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
DeterminadoComClausula
22 Causa do Afastamento
Resciséo por término do contrato a termo
23 Remuneragdo Ant. 4 Data de Admiss3o  [25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento[27 Cad. Afastamento
3900,00 1/09/2020 31/12/2021 31/12/2021 PDO
28 Pensdo Alim.(%)(TRCT) %9 Pens3o(%)(FGTS)  [30 Categoria do Trabalhador
0 ,00 1
31 Cédigo Sindical 2 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral =
65718751000193 SINDICATO INSTITUICOES BENEFICIENTES FIL REL ESTADO DE SAQ PAULO

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica - Valor Rubrica Valor
50. Saldo de Salério
30,00/dias (li- quido de 3.900,00 |51. Comissdes 52. Gratificagbes
0/faltas e DSR)
53. Adic. de Insalubridade 54. Adic. de Periculosidade 55. Adic. Noturno 0 horas a
0% 0% 25,000%
56.1. H Extras 0 horas a 56.4. H Extras 0 horas a 56.5. H Extras 0 horas a
60,000 % 80,000 % 100,000 %

; 58. Descanso Semanal 59. Reflexo do DSR sobre
o4 Gotjetas Remunerado (DSR) Saldrio Varidvel
oo . 63. 13° Salario Proporcional
60. Multa art. 477, § 89/CLT 62. Salario-Familia 0/12 avos
64. 130 Salario - Exercidio 65. Férias Proporcionais e ,:gﬁgfg ‘391';8';;5'20 "
- /12 avos 4,00/12 avos 31/08/2021
63. Terco Constitucional de 1.083.33 69. Aviso Prévio Indenizado 70. 130 Salario (Aviso-
Férias TR0 dias Prévio Indenizada)
71. Férias (Aviso-Prévio 00. Ajuste do saldo devedor 05.1. FERIAS INDENIZADA 1.950,00
Indenizado)
95.2. AJUDA DE CUSTO -
IATE 50% DA REMUNERACAQ 200,00
MENSAL
| Total Bruto) 8.433,33
DEDUCOES

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

e - 101. Adiantamento de S 7
100. Pensdo Alimenticia m 112.1. Previdéncia Social 397,27
|1112.2. Prev Social - 13° 1114.2. IRRF sobre 13°
Salario 114.1. IRRF 170,61 S alrio

RECURSQS RECEBIDOS
DA P BOM JESU$ DOS PERDOES

T.Colob. Ol 20| TOTAL DAS DEDUCOES 567,88

LIQUIDO A RECEBER| 7.865,45
software by www.sismont.com.br FORDINY & ALTENHOFEN GESTAQ EMPRESARIAL LTDA




07/01/2022 14:40 . Banco do Brasil

87/01/2022 - BANCO DO BRASIL -  14:38:59
655406554 SEGUNDA VIA eeo1
COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: FRATERNIDADE U P CURUMIM

AGENCIA: 6554-4 CONTA: 22.59§:§ RECURSOS RECEB[DOS
DATA DA TRANSFERENCIA e7/e1/2922 D
NR. DOCUMENTO 554.255.000.019.365 o BOM JESUS DOS PERDOES

VALOR TOTAL 7.865,45 L. Colab . O )QOQl

*%%kdkk  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: ANDREA SULZBACHER

AGENCIA: 4255-2 CONTA: 19.365-8
NR. DOCUMENTO 556.554.000.022, 508
NR.AUTENTICACAO 2.8C8.DF5.939,.3CF.8A0

https://autoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index_html?v=2.3.31 #/template/~2Fconsultas~2F869-1.bb 5117



